Dyrektor Przedszkola Publicznego ,,Iskierki” w Skorzewie
ul. Kolejowa 21, 60-185 Skoérzewo
oglasza nabor na wolne stanowisko obstugi oswiatowe;:

Pomoc nauczyciela z obowigzkiem utrzymania czystosci

Nazwa jednostki: Przedszkole Publiczne ,,Iskierki” w Skorzewie
Wymiar czasu pracy: 1,0 etat (peten wymiar czasu pracy)
Forma zatrudnienia: Umowa o prace

Miejsce wykonywania pracy: ul. Kolejowa 21, 60-185 Skorzewo

I. Wymagania niezbe¢dne (formalne)

1.

Obywatelstwo polskie lub obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej
badz innych panstw, ktorym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepisow
prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium RP.
Pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem za przestgpstwa przeciwko wolnosci
seksualnej 1 obyczajnosci (weryfikacja w Rejestrze Sprawcoéw Przestepstw na Tle
Seksualnym przed zatrudnieniem).

Wyksztalcenie: co najmniej podstawowe lub $rednie.

Aktualne badania do celéw sanitarno-epidemiologicznych (ksigzeczka sanepidowska)
lub gotowos$¢ do ich natychmiastowego wykonania.

II. Wymagania dodatkowe

1.

Doswiadczenie w pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym lub w placowkach
o$wiatowych (mile widziane).

Wysoka kultura osobista, cierpliwo$¢, opiekunczos¢, empatia oraz serdeczne i petne
szacunku podejscie do dzieci.

Umiejetno$¢ pracy w zespole, rzetelno$¢, obowigzkowos¢ i bardzo dobra organizacja
czasu pracy.

Znajomos$¢ zasad zachowania higieny oraz bezpiecznego stosowania chemii
gospodarczej 1 srodkéw dezynfekcyjnych.

III. Gléwne zadania i obowigzki na stanowisku

Stanowisko ma charakter taczony 1 obejmuje zaréwno bezposrednia pomoc w opiece nad
dzieémi, jak 1 dbalo$¢ o czystos¢ przydzielonej strefy przedszkola:



1. W zakresie pomocy nauczycielowi i opieki nad dzieémi:

Pomoc nauczycielowi w organizowaniu zaj¢¢ opiekunczych, wychowawczych 1
dydaktycznych oraz przygotowywaniu materiatow do zajec.

Asystowanie dzieciom podczas czynnosci samoobstugowych 1 higienicznych (mycie
rak, korzystanie z toalety, ubieranie si¢ i rozbieranie w szatni).

Pomoc podczas spozywania positkow przez dzieci, w tym dbanie o estetyke i
bezpieczenstwo przy stole.

Czuwanie nad bezpieczenstwem dzieci podczas pobytu w sali, w ogrodzie
przedszkolnym oraz w trakcie wycieczek i spaceréw poza teren placowki.

2. W zakresie utrzymania czystosci i porzadku (przydzielony obszar przedszkola):

Codzienne, gruntowne sprzatanie i utrzymywanie w czystosci wyznaczonego obszaru
(np. sali zajeé, sanitariatow, ciggdw komunikacyjnych) zgodnie z wytycznymi GIS i
Sanepidu.

Odkurzanie, mycie podtoég, wycieranie kurzu z mebli, zabawek, parapetow oraz
innych powierzchni plaskich.

Utrzymywanie w stalej, nienagannej czystosci oraz regularna dezynfekcja toalet
dziecigcych oraz personelu znajdujacych si¢ w przydzielonym rewirze.

Wietrzenie pomieszczen, oproznianie koszy na §mieci, dbanie o nalezyta estetyke i
higieng¢ powierzonej strefy.

Okresowe mycie okien oraz dezynfekcja zabawek wedtug ustalonego harmonogramu
placowki.

IV. Warunki pracy na stanowisku

1.
2.

3.

Praca w budynku przedszkola przy ul. Kolejowej 21 w Skorzewie.

Praca o charakterze fizycznym, wymagajaca ciagtego ruchu, schylania si¢ i
podnoszenia (wynikajaca z prac porzadkowych oraz opieki nad dzie¢mi).
Stosowanie profesjonalnych srodkoéw czyszczacych, myjacych 1 dezynfekujacych.

V. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Przedszkolu Publicznym ,,Iskierki” w Skorzewie, w rozumieniu
przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepetnosprawnych,

jest mniejszy niz 6%.

VI. Wymagane dokumenty

1.
2.
3.

List motywacyjny oraz zyciorys (CV) — opatrzone wlasnorgcznym podpisem.
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

Oswiadczenie o pelnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych.



Oswiadczenie o niekaralno$ci za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie 1 ewentualne Swiadectwa
pracy.

Podpisana klauzula informacyjna (RODO) dotyczaca przetwarzania danych w celach
rekrutacji.

UWAGA: W zwiazku z tzw. Ustawg Kamilka, przed nawigzaniem stosunku
pracy wymagane bedzie sprawdzenie kandydata w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym oraz przedtozenie informacji z Krajowego
Rejestru Karnego.

VII. Termin i miejsce skladania dokumentow

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Nabor na
stanowisko: Pomoc nauczyciela z obowigzkiem utrzymania czystosci”

Osobiscie: w sekretariacie przedszkola pod adresem: ul. Kolejowa 21, 60-185
Skérzewo

Poczta na adres: Przedszkole Publiczne ,.Iskierki”, ul. Kolejowa 21, 60-185
Skorzewo

Termin skladania ofert uplywa dnia: 30.06.2026

Aplikacje, ktore wptyng po terminie, nie bedq rozpatrywane.

VIII. Informacje dodatkowe

Kandydaci spetniajagcy wymagania formalne zostang poinformowani telefonicznie o terminie
1 miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej.
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